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Tehtavan kuvaus

Johtava controller toimii konsernipalveluissa, talous- ja hallintoyksikdssa talouspaallikko- ja controllertiimin
esihenkildéna. Vastuutehtaviin kuuluvat kaupungin toimialojen ja liikelaitosten taloussuunnittelu- ja
seurantaprosessit, seka niiden toiminnan jatkuva tehostaminen. Han vastaa myos yksikén johtajan erikseen
osoittamista kehittamistehtavista, joista akuuteimpana on talla hetkelld koko kaupungin hanketoiminnan
uudelleenorganisointi.

Lisaksi johtava controller vastaa:

-luotettavan taloudellisen tiedon tuottamisesta johdolle ja paattajille.

-talouspaallikké- ja controllertiimin toiminnan kehittdmisesta ja paivittaisesta esihenkiltydsta
-talouden prosessien ja raportointimallien jatkuvasta parantamisesta

-kuntatalouden saadosten ja normien noudattamisen varmistamisesta.

Kelpoisuusvaatimuksena on tehtavaan soveltuvaa ylempi korkeakoulututkinto.

Tehtavassa menestyminen edellyttaa:

-vankkaa kokemusta controller-tehtavista (taloushallinnosta, budjetoinnista ja taloudellisesta raportoinnista)
-kykya analysoida taloudellista dataa ja riskeja seka tarjota selkeitd suosituksia paatoksenteon tueksi
-ymmarrysta taloushallinnon kehittamisesta ja toimintaprosessien tarkastelusta talouden nakékulmasta
-hyvid vuorovaikutustaitoja ja kykya toimia monipuolisesti eri sidosryhmien kanssa

-kokemusta talousraportointijarjestelmien ja taloushallinnon muiden tydkalujen kaytosta

-tyokokemusta esihenkilotehtavista tai koulutusta, joka antaa hyvat valmiudet esihenkilétehtavaan

-vahvaa paineensietokykya ja kykya priorisoida tehtavia nopeasti muuttuvassa ymparistdssa.

Eduksi katsotaan:
-kuntatalouden ja julkishallinnon erityispiirteiden tuntemus
-kokemus strategisesta taloussuunnittelusta.

Me huolehdimme henkildstbmme kokonaisvaltaisesta hyvinvoinnista tarjoamalla muun muassa kattavat
ty6terveyshuollon palvelut, liikunta- ja kulttuuriedun, tydsuhdepydraedun seka erilaisia lajikokeiluja.
Tyoyhteisdmme jasenilld on myds monipuoliset mahdollisuudet kehittdd omaa osaamistaan.

Tayta sahkoinen hakemus, josta muodostuu CV. Skannaa tutkintotodistuksesi sahkdisen hakemuksen liitteeksi
tai toimita ne osoitteella Porin kaupunki/HR-yksikko, PL 47 (Valtakatu 15), 28100 Pori.

Jos mahdollisuutta sahkdisen hakemuksen tekemiseen ei ole, voit [ahettaa paperisen hakemuksen edella
mainittuun osoitteeseen. ltse tehtyd CV:t4 tai ty6todistuksia ei tarvitse liittaa.

Valitun on toimitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan 30 paivan kuluessa valintapaatoksen tiedoksi
saamisesta. Tehtavassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
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Mitd  tulee mieleen  avoimuudesta,
rakkaudesta ja rohkeudesta? No Pori
tietysti! Taalla kaupungin ytimessa sykkii

osaava, hyvinvoiva ja innostunut
henkilosto. Kehitamme uudenlaista
tydskentelykulttuuria kokeilemalla

rohkeasti uutta. Meilld kohdellaan toisia
reilusti, koska valitimme toisistamme.
Annamme henkiléstéllemme
mahdollisuuden kehittdd ty6taan seka
lisddmme tyénteon sujuvuutta  ja
joustavuutta.  Uusiin  mahdollisuuksiin
tartumme epardéimatta - villit ja uniikit ideat
vievat meita eteenpain. Sitkeys ja luja tahto
kantavat meidat vyli esteiden. Té&ssa
kaupungissa suhtaudumme eldmaan,
ymparistdéon ja tekemiseen intohimoisesti.
Tule rakentamaan kanssamme
tulevaisuuden Poria — yhdessa

Talous- ja hallintojohtaja Tuomas Hatanpaa, p
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